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Intrekking benoemingsbesluit 
leden 

Commissie 

Omgevingskwaliteit 

Samenvatting 

De 
raad heeft 

op 

26 
oktober 2023 

burgerleden 
benoemd voor de eerste 

termijn 
voor de 

gemeentelijke 
Adviescommissie Omgevingskwaliteit. Deze 

eerste 

termijn 
start 1 

januari 
2024. 

In de 
afgelopen periode is 

er 

onduidelijkheid gerezen 
over de meest 

gewenste invulling 
als het 

gaat 

om 

rolneming 
en 

profielschets 
als het 

gaat 
om 

burgerleden 
die 

zitting 
hebben in de nieuwe 

commissie. Gebleken is dat het om een 

complexe 
rol 

gaat waarbij 
er 

bij 
alle 

partijen duidelijkheid 

moet bestaan over 

wederzijdse verwachtingen. 
Dit 

geldt 
des temeer nu er onder de 

Omgevingswet 

om 
nieuwe 

competenties 
wordt 

gevraagd. 

Het 
is 
daarom 

wenselijk 
om 

bij 
de start van de nieuwe commissie 

duidelijkheid 
te hebben over de 

profielschets 
en eisen die aan deze leden worden 

gesteld. 
Nu die 

duidelijkheid 
er onvoldoende 

is, 
is 

het 
niet 

wenselijk 
om 

per 

1 

januari 
2024 tot definitieve 

aanstelling 
over te 

gaan. 

Dat 
zou verkeerde 

verwachtingen 
wekken zowel 

bij burgerleden, deskundigenleden 
als 

ambtelijke ondersteuning. 

Het is daarom raadzaam om eerst een nieuwe 
profielschets op 

te stellen en 
op 

basis daarvan twee 

nieuwe vacatures uit te zetten. 
In 

verband met 

benodigde 
snelheid wordt 

voorgesteld 
om de 

raadsbevoegdheid 
in deze te mandateren aan het college. 

Advies aan 

burgemeester 
en wethouders 

De 
raad adviseren om: 
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het benoemingsbesluit van 26 oktober 2023 in te trekken voorover betrekking 

hebbend op burgerleden; 

het college (uitsluitend voor de nieuwe benoeming) te mandateren 
om een nieuwe 

profielschets met aandacht voor rolneming op te stellen en via een vacatureronde te 

werven 
en opnieuwte benoemen. 

- , Nummer: 

coiiegevergaderingvan: - - 
- 

Beslissing 
coilege 

Aangehouden 
n verband met actuele ontwikkelingen 

Het 
advies 

aan het college voorleggen. De 
burgemeester 

nformeert het 

athankeiijk 
van 

deze 

presidium 
Õtwikkrigen 

°Pneuw 



Toelichting grondslagen
In dit document kunt u secties vinden die onleesbaar zijn gemaakt. Deze informatie is 
achterwege gelaten op basis van de Wet open overheid (Woo). De letter die hierbij is vermeld
correspondeert met de bijbehorende grondslag in onderstaand overzicht.

 J  Art. 5.1 lid 2 sub e
Het belang van de openbaarmaking van deze informatie weegt niet op tegen het belang van 
de eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer van betrokkenen


