
Bijlage 5 Stappen/overleg project Impuls organiserend vermogen/duurzaamheid bedrijventerreinen Nunspeet/Feithenhof + De Kolk 
  

Doel: organiserend vermogen/parkmanagement voor minimaal 1 bedrijventerrein in Nunspeet + duurzaamheidsmaatregelen bij 30 bedrijven. 

Middel: professioneel (en los van gemeente) ondersteunen van de ontwikkeling organiserend van vermogen ondernemers per bedrijventerrein (en daarna 

lokaal en evt. regionaal koppelen). 

Stappen: voortgangsoverleg/afstemming subsidiënt/provincie Gelderland en subsidie-ontvanger/gemeente Nunspeet. 

  

Bedrijventerrein 
De Kolk Feithenhof 

  

  

  

    

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

  

    
Opzetten organisatie 

om werkplan uit te 

voeren/’parkmana- 

gement Nunspeet ism 

Bedrijvenkring 

Nunspeet + Gemeente 

Nunspeet.   
Koplopers/ambassadeurs 

gezamenlijke ambitie + 

verkenning draagvlak 

‘organisatie 

  

Stap Planning Situatie 1-7-2022tussenrapportage 

Invalshoek | Van initiatief naar Vanuit energie-opgave naar 

Stap organisatie organisatie 

1 2021 Overleg 15-07 

Verkennen draagvlak | Uitvoering Qt en Q2. m” 

voor formaliseren + In getallen/% (‘pyramide/ Voortgangsoverlegin | Klankbordgroep Toekomstbestendig Feithenhof bij 

inventarisatie voor trechter’): juni. Go/No Go voor Inclusief Groep 30-06 + 

werkplan > 100 aanschrijven; verdere support PM 

> 60 contact/intake/ advies | De Kolk 

> 40 aanbod 

> 30 afspraken kleine tot 

grote maatregelen voor 1-1- 

2023 

2 Als Go, dan Uitvoering a3. 

vaststeling werkplan | Aanbod + bijeenkomst Voortgangsoverleg 

en invulling personele | voor/door koplopers eind september/begin 

ondersteuning (+ oktober. 

groei-/koppel- 

mogelijkheden). 

3 Vanaf Q3. Uitvoering kleine/grote Qa. Voortgang BKN N 7] 95-77, Overieg U | 

Uitvoeren werkplan. | duurzaamheidsactiviteiten. _ | Voortgangsoverleg en 08-11 

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

begin no/december. 

Go/No Go voor verder 

uitwerken 

organiserend 

vermogen Feithenhof. 
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Bedrijventerrein | De Kolk Feithenhof 

Stap Planning Situatie 1-7-2022/tussenrapportage 

á 2022 Overeg B 720 

Uitvoeren werkplan Als Go, inventarisatie bij Q1. stuurgroep Toekomstbestendig Feithenhof/ 

ondernemers + opstellen Voortgangsoverleg t 

werkplan (analoog aan De | maart. eindresultaten 22-02 

Kolk) + ism De Kolk/BKN 

verkennen opzetten organi- 

satie ‘parkmanagement 

Nunspeet’ 

5 Uitvoeren werkplan Uitvoeren duurzaamheid+ | Q2+G83. 14-04-2022 stuurgroep BTA (Bedrijventerrei- 

werkplan. Voortgangsoverleg | nenaanpak) 1e bijeenkomst (Feithenhof, De Kolk, 

juli-september 

Lepelingen) 

12-05-2022 stuurgroep BTA 2e bijeenkomst 

15-06-2022 afrondende bijeenkomst BTA project in 

elyvine 

13-04, bestuurlijk voortgangs-overle 

e semeente + province) NNN 7 

6 Oplevering project en vervolg parkmanagement (al a4 M 7 Ee-70. Overle 
dan niet samen met bedrijventerreinen in Voortgangsoverleg _ | verslag. Concept-verslag (inhoudelijk en fnancieel) 

buurgemeenten). begin november voor reactie. 

7 Indienen eindverantwoording!) Output: 2023 Uploaden definitieve verantwoording=aanvraag tot 

2 ai vaststelling] 

- plannen duurzaamheidsmaatregelen?). 

- vorm van organiserend vermogen. 

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

    

1 Looptijd project 11 december 2020 tot en met 1 april 2023. Aanvraag tot vaststelling/verantwoording binnen 13 weken na afronding van de activieiten 

2) Als output wordt geleverd een rapportage waaruit blijkt dat er bij tenminste 30 bedrijven plannen zijn voor duurzaamheidsmaatregelen. 
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